INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datere di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del daiore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di aziendad o settore

* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tino di impiego

ZAFFIRI ANTONIO

Via Ponte Vecchio 1 - 65010 Collecorvino (PE)
3357574323

antoniozaffiri@tiscali.it
sindaco@comune.collecorvino.pe.it

Italiana

26-05-1964 a PESCARA

Dal 2012 ad Oggi

Edil Geko di Antonio Zaffiri  Via Ponte Vecchio 1 — 65010 Collecorvino (PE)
Impresa di Costruzioni edili

Titolare d'azienda

DAL 2011 AD 0GGI
Comune di Collecorvino
Ente pubblico

Sindaco

2002-2010

Comune di Collecorvino
Ente Pubblico
Assessore

2005-2012

A.Z. costruzioni s.r.l. — Via Vittorio Veneto 7 — 65010 Collecorvino (PE)
Impresa di costruzioni edili

Titolare d'azienda e direttore tecnico

1997-2005

Piccola Cooperativa Abruzzo a.r.l. - C.da Castelluccio 22 -65010 Collecorvino (PE)
Impresa di castruzioni edili

Socio residente e direttore tecnico

1988-1997

Petrol Asfalti Adriatica — Via Raiale — 65100 Pescara
Costruzione strade e urbanizzazione primaria e secondaria
Assistente Tecnico di cantiere

1986-1987

Azienda Agricola Campotino C.da Campotino 65010 Collecorvino (PE)
Agricola-Vinicola

Bracciante Agricolo



* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego -

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

*Date (da—a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetfo dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aftre persone, in ambiente
mulliculturale, occupando posti in cui la
comunicazione & importante e in sifuazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es. culfura e

sport), ecc.

1981-1985
Lavoro saltuario con diverse Ditte

Edilizia
Apprendista

1979 - 1985
Istituto Tecnico Geometra Paritario "Pitagora”

Topografia, Estimo, Tecnologia delle costruzione
Geometra

1987 _

Leva Militare
Esercito

Fuciliere Assaltatore

1988

Corso Specializzazione di “Assistente Tecnico di cantiere”

Sicurezza, Topografia, Analisi costi e computo metrico analitico, progettazione strade,
opere di urbanizzazione primarie e secondarie, realizzazione di strutture in C.A. e

ristrutturazione conservativa di edifici

Assistente tecnico di cantiere

ltaliano ™ *

Inglese

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Francese
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Buone capacita relazionali e comunicativo. Leadership di tipo partecipativo



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Capacita collaborative soprattutto con i propri dipendenti e collaboratori.

Utilizzo del sistema Windows e del pacchetto Office.

Patente di guida ditipoBe C

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/03
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